
 

 

 

 

 

  

Al Docente Bonacci Francesco 

     All’Albo dell’Ufficio 

e p.c. Al D.S.G.A. 

 
Oggetto: Lettera di incarico ANIMATORE DIGITALE a.s. 2022/2023 e a.s. 2023/2024 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO        il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO        il CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tuttora vigente in virtù dell’art. 1 comma 10 del 

CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

VISTA       la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO      il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 

59; 

VISTO     il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 e 

ss.mm.ii.; 

VISTA         la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO      il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze dell’Amministrazione Pubblica; 

VISTA     la Legge 13 maggio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazione di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA       la Circolare Ministeriale n. 17791 del 19/11/2015 che prevede l’individuazione e la formazione, in 

ciascuna Istituzione Scolastica, di un Animatore digitale, una figura con spiccate capacità 

organizzative che avrà un ruolo strategico nella diffusione e nell’innovazione digitale nella 

comunità scolastica; 

VISTO   il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
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VISTO il DL 126/2019; 

VISTA la L 178/2020, art. 1 co. 512; 

VISTO il DM 48 del 2021; 

VISTO     il DM 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 

PNRR; 

VISTA la NM 91698 del 31/10/2022; 

CONSIDERATA la necessità di individuare un docente che ricopra il ruolo di Animatore Digitale per gli a.s. 

2022/2023 e 2023/2024; 

VISTA         la disponibilità del docente incaricato espressa al Collegio dei Docenti del 7 settembre 2022, 

DEL.nr. 8; 

 
INCARICA 

L’insegnante BONACCI FRANCESCO a ricoprire il ruolo di Animatore Digitale per l’a.s. 2022/2023 e 

per l’a.s.  2023/2024 per l’IIS L. Costanzo, Decollatura (CZ). 

Compiti: 

Il prof.re BONACCI FRANCESCO in qualità di Animatore Digitale svolgerà le seguenti funzioni: 

• favorire il processo di digitalizzazione della scuola, nonché diffondere le politiche legate 

all’innovazione didattica attraverso azioni di accompagnamento e di sostegno sul territorio del 

Piano Nazionale Scuola digitale. 

• promuovere l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla 

transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica. 

In particolare, l’animatore digitale cura i seguenti ambiti. 

FORMAZIONE INTERNA: stimola la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, attraverso 

l’organizzazione di laboratori formativi, favorendo l’animazione e la partecipazione di tutta la comunità 

scolastica alle attività formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi. 

Promuove attività di formazione realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e 

personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da 

sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso 

l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura”. 

COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITÀ SCOLASTICA: favorisce la partecipazione e stimola il 

protagonismo degli studenti nell’organizzazione di altre attività, anche strutturate, sui temi del PNSD, anche 

attraverso momenti formativi aperti al territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa. 

Programma attività di sensibilizzazione e prevenzione del fenomeno del bullismo e cyberbullismo. 

CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individua soluzioni metodologiche e tecnologiche 

sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti per la didattica 

di cui la scuola si è dotata; la pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni esistenti in altre 

scuole), coerenti con l’analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza 

tecnica condotta da altre figure. 

 

 



 

 

 

Periodo di svolgimento 

Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 

e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. 

Incarichi e compensi 

Per lo svolgimento dell’attività il decreto nr. 222 /11 agosto 2022 prevede che ciascuna istituzione scolastica 

sia beneficiaria di una somma di euro 2.000,00 (duemila/00) finalizzata al potenziamento dell’innovazione 

didattica e digitale nelle scuole attraverso le azioni di coinvolgimento degli animatori digitali. Il compenso 

corrisposto sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo normativa vigente. L’amministrazione 

si riserva la facoltà di revocare in qualunque momento l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio 

per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal Progetto. 

 
  

 
 


